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Nesta edi¢dao do Informativo

Sao Francisco, apresentamos os
resultados atualizados dos planos
de previdéncia no més de julho
de 2025. Analisamos ainda o
cenario econdmico que impactou
os resultados dos investimentos
e alguns fatos relevantes que
movimentaram a entidade no
sétimo més do ano.

Esperamos que tenham uma boa
leitura!
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INVESTIMENTOS

Panorama econdmico e resultados do seu plano

Prezados participantes!

Neste informativo mensal, apresentamos um panorama sobre os principais acontecimentos econémicos
que impactaram nossos investimentos e os planos de beneficios da Fundagao Sao Francisco.

Confira os destaques:

Brasil: Inflagao ligeiramente acima do
esperado, mas com composigao favoravel e
cenario de desinflagao gradual.

Em julho, a arrecadacao federal permaneceu forte
e com alta real de 6,6% frente a junho de 2024, cujo
recolhimento seque sustentado por tributos sobre
renda, consumo e operagoes financeiras. Para os
proximos meses, espera-se uma desaceleracao,
apesar do desempenho positivo.

O IPCA-15 registrou alta de 0,33% e um acumulado
de 5,30% em 12 meses, superando a mediana
das projecoes (0,31%). Tal avango, foi liderado
por passagens aéreas (19,86%) e transporte por
aplicativo (14,55%), compensados parcialmente

pela queda em alimentos no domicilio e
combustiveis. Nucleos de inflagdo e servicos
subjacentes apresentaram desaceleracao,

reforcando a tendéncia de desinflacdo gradual,
com projecao de IPCA fechado do ano em 5,0%,
segundo economistas do Bradesco Asset.

No setor externo, o déficit em conta corrente
atingiu 3,4% do PIB, reflexo de maior saida de lucros,
dividendos e servigos, com o superavit comercial
ligeiramente menor. O Investimento direto no Pais
foi de USS$ 2,8 bilhdes no més, abaixo de 2024,
insuficiente para cobrir o déficit.

Mundo: Economia global segue em expansao
moderada, mas com divergéncia entre o setor de
servigos em alta e a industria enfraquecida.

O ambiente global segue influenciado pelas
negociacgdes tarifarias dos EUA que registraram
avancos com Japdo e Indonésia. Este processo
repercutiu de forma positiva, reduzindo o risco
global e fortalecendo moedas frente ao ddlar.

Nos Estados Unidos, a queda das exportacoes,
0 impacto das tarifas e o aumento dos custos
limitaram o desempenho industrial e intensificaram
as pressoes. Com isso o PMI| composto subiu
para 54,6 pontos, impulsionado pela demanda
domeéstica, especialmente nosetordeservicos, cujo
indice subiu para 55,2 pontos. Em contrapartida,
a manufatura recuou para 49,5 pontos, indicando
contracao nas condigbes de negdcios pela primeira
vez no ano.

Na zona do euro, por sua vez, os dados também
apontaram para uma recuperagao moderada. O
PMI composto subiu para 51,0 pontos, maior nivel
em 11 meses, gracas ao setor de servicos que vem
liderando este ranking, mesmo com a industria
ainda fraca.

De acordo com esse cenario, o Banco Central
Europeu manteve a taxa de juros em 2,0%, apos
realizar um corte de 25 pontos-base em junho. A
postura cautelosa refle a confianca na desinflagcao e
reitera a mensagem da Ultima reunido, nos quais os
juros atuais seguem em posi¢cdes adequadas, dado
o cenario da regiao e as incertezas globais.

Impacto no desempenho dos planos

O plano BS teve rentabilidade de 0,42% no
més e 7,16% no ano, contra um benchmark
(INPC +4,50%aa) de 0,60% em julho e 6,27% em
2025. A rentabilidade da renda variavel teve um
desempenho abaixo do esperado de -4,19% em
julho, acompanhando o desempenho negativo do
IBOV de -4,17% - registrando seu pior desempenho
NO ano e a maior baixa desde dezembro de 2024.
Mesmo assim o segmento de rendavariavelacumula
no ano um retorno positivo de 13,39%. O segmento
estruturado, assim como no BD, também ficou
abaixo das expectativas e fechou o més negativo
em -0,17%. Neste periodo, destaca-se o segmento
de Renda Fixa com rentabilidade de 0,84% no més
€ 6,76% ao ano.

O PGA apresentou desempenho de 1,29% no més
e 7,94% no ano, contra um CDI mensal de 1,22% e
anual de 7,84%.



INVESTIMENTOS

O que esperar para os proximos meses?

NoBrasil,0oBancoCentraldeve manteraSelicem15%atéofimdoano,comatencaoasnegociacoes
comerciais com os EUA, cujo prazo para implementacao de tarifas € 1° de agosto. Ademais,
ha expectativas na continuidade da desinflagcdo gradual, cujo apoio vem da desaceleracao da
atividade domeéstica. Este processo deve reduzir importagdes e despesas externas, além de
contribuir para a melhora no déficit em conta corrente.

No cenario global, espera-se manutencao da taxa do BCE em 2,0% até o fim de 2025 e politica
monetaria dos EUA dependente de dados, com Fed mantendo juros em 4,5%. A expansao global
deve continuar moderada, com servigcos sustentando o crescimento, enquanto a industria
enfrenta desafios relacionados a tarifas e custos.

Por fim, apesar dos desafios do cenario econdOmico, nossos planos de beneficios seqguem
apresentando desempenho soélido, refletindo a diversificacdo e a gestdao cuidadosa dos
investimentos, com énfase em reducao de riscos e imunizagdes das carteiras. Continuaremos
monitorando de perto o desenrolar dos acontecimentos do mercado financeiro para garantir
que os recursos dos nossos participantes sejam geridos com seguranca e eficiéncia.



BENEFICIOS

AGOES CONJUNTAS COM A PATROCINADORA
CODEVASF:

= Acompanhamento em conjunto com a
Patrocinadora do processo de revisao dos
regulamentos dos Planos de Beneficios | e lll
no Ministério Supervisor e posteriormente na
SEST.

= Acompanhamento em conjunto com a
Patrocinadora do processo de alteragao
do Regulamento do Plano de Beneficios Il
(Codeprev) para inclusdao do dispositivo de
Adesdo Automatica dos novos empregados ao
Codeprev, conforme Resolugcao CNPC 60/2024,
ora em analise pela SEST.

» Conducgdo de palestras técnicas voltadas a
sensibilizacdodeempregadosrecém-admitidos
e daqueles que ainda nao aderiram ao Plano de
Previdéncia Complementar CODEPREV, com
foco em educagao previdenciaria e financeira

Demais agoes:

= QOperacionalizagcao de 14 novas adesdes ao
CODEPREV, 3 cancelamentos de inscricdes e 2
pagamentos de resgate de contribuicoes. Nao
tivemos concessdes de beneficios no més

= Atendimentos aos participantes realizados no
periodo:

Telefone: meédia de 11 atendimentos diarios,
totalizando aproximadamente 253 atendimentos
mensais;

E-mail: tratamento de aproximadamente 11 e-mails
por dia, totalizando 243 e-mails respondidos no
més de maio;

Presencial: atendimento médio de 1 a 2
participantes por dia na Fundagao Sao Francisco,
totalizando cerca de 20 atendimentos mensais.

= Desenvolvimento de estudos técnicos de
Aderéncia das Premissas Atuariais Financeiras e
nao financeiras e de Convergéncia da Taxa de Juros,
em conjunto com o Atuario e com a Consultoria de
Investimentos.

= Elaboragdo do Relatdrio de Riscos das Premissas
Atuariais, previsto na Politica de Riscos Atuariais.

= Elaboragcdo em conjunto com o Atuario de Estudos
de revisao das premissas atuariais do Fundo de
Risco.

= Estudos de revisao do Regulamento do Plano de
Beneficios Codeprev, visando a adequagdo dos
Institutos a nova legislagao.

= Ajustes no sistema de arrecadacao da Fundacao
visando adequa-lo ao novo sistema de folha de
pagamento da Codevasf.

= Cruzamento dos dados cadastrais dos
participantes dos planos no sistema de o&bitos
(Retriver).

= Manutencao do equilibrio e da solvéncia dos
Planos BD e Saldado ao final de abril. O Plano de
Beneficios BDIregistrou déficit de RS (4.335.683,63)
(sem considerar o ajuste de precificagao), enquanto
o Plano de Beneficios BS Il apresentou reducgao no
superavit, totalizando R$ 47.566.780,08, também
sem o ajuste de precificagao.

= Implementacao de ajustes no sistema de
Beneficios e Cadastro, com o objetivo de aprimorar
rotinas operacionais e corrigir falhas identificadas.









Resultados por plano

.

Plano BS

Il Rentabilidade

10,71%
I Meta Atuarial

9,91%
7,16%
6,27%
0,42% 0.60%
-
Més Ano 12 Meses
Provisao Patriménio de Resultado
Matematica Cobertura (Patrimonio - Provisdo)
o ] o
410,42 Mi 457,99 Mi 47,57 Mi
Plano de Gestdo
Administrativa
I Rentabilidade
N Taxa Referencial
13,07%
11,68%
7,94% 7,84%
1,29% 1,22%
Més 12 Meses




de investimentos

@ R$44425 Mi

ALOCACAO DAS CARTEIRAS DOS PLANOS

Cada plano possui a sua estratégia de investimentos, que respeita limites de exposicao a riscos
e objetivos distintos. Nas tabelas a seguir, vocé encontra a posicao dos investimentos do Plano
Saldado, segmentadas por classe de ativos, bem como a alocacao de ativos por plano.

SEGMENTO

Renda Fixa

Renda Variavel

Estruturados

Imobilidrio

Inv. no Exterior

Empréstimos

Em R$ milhdes

SEGMENTO PGA
RENDA FIXA 1,54
NTN - B o
LFT 1,85
Fundos de Renda Fixa 9,69
Plural High Grade FI RF 6,78
[tat High Grade 2,90
RENDA VARIAVEL 0,00

FIF CIC Renda Varidvel =
ORGANON FIC FIA =
ESTRUTURADOS 0,00
FIF CIC Multimercado CP -
Atico Gerac&o Energia FIP -

IMOBILIARIO 0,00
CRI Infrasec =
Imoveis =
EMPRESTIMOS / 0,00
PARTICIPANTES

INVESTIMENTOS EXTERIOR 0

Ativo de Invest. Total 1,54




Atribuicao

de Performance

Renda Fixa

Rentabilidade

por segmento

Atribuicao de Peformance - BS

B Aumento Diminuicdo M Total

0,36%
]

0,00%

Renda Variavel Estruturados Imobiliario Empréstimos

RENTABILIDADE POR SEGMENTO

-JULHO DE 2025 -

SEGMENTO

BS

Més Acum.Ano

RENDA FIXA

0,84% 6,76%

RENDA VARIAVEL

-4,19% 13,38%

ESTRUTURADOS

-0,17% 6,77%

IMOBILIARIO

-0,34% 0,33%

EMPRESTIMOS/PARTICIPANTES

1,43% 8,55%

INVESTIMENTOS EXTERIOR

RENTABILIDADE TOTAL - PLANOS

0,42%

ANO

7.16%

12 MESES

10,71%




Participantes

As patrocinadoras Codevasf e Sao Francisco possuem 1430 participantes,
sendo que 1272 possuem pelo menos 1 plano de beneficio previdenciario, e
158 participam tanto do Plano Codeprev quanto do Plano Saldado.

Veja o numero de Participantes Ativos em cada plano:

PLANO
SALDADO

DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES

Os participantes estao assim distribuidos em 16 SR’'s e SEDE, conforme abaixo

SEDE
EFSF ,

PARTICIPANTES

BS 25

PARTICIPANTES

BS 42

PARTICIPANTES

BS 20

PARTICIPANTES

BS 0

PARTICIPANTES

BS 0

PARTICIPANTES

BS 7

PARTICIPANTES

BS 2

PARTICIPANTES

BS 188

SALDADO

2 concessdes
de aposentadoria




Participantes

A Fundagao Sao Francisco paga regularmente beneficios mensais
para 129 participantes assistidos (aposentados e pensionistas) do
Plano BS conforme demonstrado abaixo:

PLANO BS ﬁ h‘m\)

G(

Aposentados 115 & s & -
\4 1""
_ Pensionistas |14 4 // \\\

Total 129 .c‘;l..>.<.t.'.>-..

—~

Beneficios

pagos no més

A Fundac¢ao Sao Francisco
pagou, em Julho, mais de
R$ 2,54 milhdes em
beneficios aos participantes
do Plano BD conforme a
tabela ao lado:

Para o Plano SALDADO, os
aposentados recebem em
média R$ 8.604,36 e 0s
pensionistas R$ 3.403,65.



Plano Saldado
Divida Codevasf

A Codevasf tem amortizado mensalmente e dentro dos prazos
regulamentares, a parcela da divida pertinente ao Saldamento, restando 20
parcelas para o encerramento da divida.

O valor recebido no més foi de
R$ 782 mil, ja foram pagos R$ 57 milhoes, restam cerca de R$ 15 milhdes
para a liquidagao da divida.

REPASSE CODEVASF - SALDADO

MES REPASSE
Janeiro 759.188
Fevereiro 759.188
Marco 770.424
Abril 774.353
Maio 778.070
Junho 780.793
Julho 782.589
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Total 5.404.604




